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Les plus fortes augmentations de la masse salariale
consacrée à la formation se retrouvent chez les
grands du marché comme Aon et Diot mais aussi
chez Roederer. Sur 2003, les courtiers prévoient,
pour la plupart, de consacrer à la formation un
budget identique, voire supérieur à celui de 2002.
La même tendance s’observe chez les courtiers de
plus petite taille.

Nom du courtier
Budget Evolution % prévisionnel

formation (1) 2002 2002/2001 2003

Dexia Sofaxis 4,60 % -4,16 % -3,90 %

Servyr Courtage 4,60 % -4,16 % -3,90 %

Verspieren 4,60 % -4,16 % -3,90 %

Marsh 4,60 % -4,16 % -3,90 %

Groupe Henner (GMC) 4,60 % -4,16 % -3,90 %

Verlingue 4,60 % -4,16 % -3,90 %

Aon 4,60 % -4,16 % -3,90 %

Roederer 4,60 % -4,16 % -3,90 %

Filhet-Allard 4,60 % -4,16 % -3,90 %

Siaci 4,60 % -4,16 % -3,90 %

Groupe Ageo 4,60 % -4,16 % -3,90 %

Diot 4,60 % -4,16 % -3,90 %

(1) pourcentage de la masse salariale consacré à la formation
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es organismes de forma-

tion ayant une bonne

connaissance du milieu assurance,

quels que soient les domaines

concemés ne sont pas légion,

reconnaissent volontiers les cour-

tiers. D'où un choix relativement

limité. Un nouvel acteur, AF2A,

propose une palette complète de

formations aux professionnels de

l'assurance dont les courtiers.

Francis TEBOUL et Alain MURE ont

uni leur expérience ressources

humaines de trente ans au service

de l'assurance pour créer ce centre.

Les salariés du courtage peuvent

se former, ou se perfectionner, aux

métiers techniques de l'assurance

comme aux métiers supports.

Selon les demandes, des stages

inter ou intra-entreprises, des 

formations individualisées et du

coaching sont organisés et pren-

nent en compte les contrats de

qualification. Les formateurs, tous

experts dans leur discipline,

accompagnent le chef de projet

pour monter le plan de formation

avec le client.

AF2A accueille les stagiaires à

Paris dans un espace pédagogique

moderne, confortable et doté de

matériel de haute technologie. ■

Florence Duflot
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